ASSOCIACAO BENEFICENTE “JOSE MARTINS DE BARROS”
Creche Menino Jesus
CNPJ: 44.948.552/0001-00

Utilidades Publicas: Lei Municipal n® 935 — 25/10/1973 - Lei Estadual n° 1826 — 07/11/1978 — Lei Federal n® 91.108 — 12/03/1985

PLANO DE TRABALHO

Meses: Abril a Dezembro/2021

1. DADOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome: Associacdo Beneficente “José¢ Martins de Barros” Creche Menino Jesus

CNPJ: 44.948.552/0001-00

Endereco completo: Avenida Francisco Faggioni n° 109 — Santo Ant6nio — Batatais/SP CEP: 14.315-106
Registros: Utilidade Publica Municipal Lei n® 935 de 25/10/1973; Estadual Lei n°® 1826 de 07/11/1987 e
Federal n® 91.108 de 12/03/1985.

Ato autorizacdo como escola: Consulta Gestdo Dindmica da Administracdo escolar — GDAE: Portaria
publicada em 12/10/1963.

Ato da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura de 17/04/13, n° 016/13, autoriza o funcionamento,
aprova o regimento e homologa a proposta pedagogica.

Telefone/Fax/e-mail: (16) 3761-2788 — crechemjesusbatatais@gmail.com

Dias e horéario de funcionamento: De segunda-feira a sexta-feira, das 7h30min as 17h.

2. DIRIGENTE DA ENTIDADE

Nome: Jodo Fernando Zapparoli de Barros

Endereco residencial completo: Avenida Amador de Barros, n° 609 — Castelo —Batatais/SP CEP: 14.300-196
Fone/e-mail: (16) 3761- 2788 — jfzbarros@gmail.com

Mandato:14/02/2019 a 14/02/2023

3. TECNICO RESPONSAVEL DA ENTIDADE

Nome: Deiceleni Martins Cabrini

Telefone: (16) 3761-2788

E-mail: crechemjesusbatatais@gmail.com

Formagcdo Profissional: Assistente Social, cursando P6s-Graduacao em Psicopedagogia
Tipo de Vinculo: Celetista

4. FINALIDADE ESTATUTARIA

A ASSOCIACAO tem a finalidade precipua de promover a assisténcia social e educacional a criangas,
adolescentes e idosos, e suas familias, sem distin¢cdo de raca, cor, credo religioso ou politico, sexo e
condicdo social, bem como a protecdo social, que visa a garantia da vida, a reducéo de danos e a prevengdo
da incidéncia de riscos, com énfase na defesa de seus direitos, atuando junto a sociedade e ao poder publico,
visando:

| — Abranger o desenvolvimento integral em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social;

I1 — Valorizar a educagdo como um instrumento de humanizacao e de interacdo social,

111 — Estimular o desenvolvimento da crianca respeitando seu nivel de maturacdo, participando na formacéo
de cidaddos, através do cumprimento das metas da primeira etapa da educacéo basica;

IV — Priorizar o aspecto ludico e as brincadeiras como processo de aprendizagem;

V — Incentivar a efetiva participacdo dos pais na educacédo dos filhos;

VI- Zelar pela igualdade de condigdes para 0 acesso e permanéncia na escola;

VII- Zelar pela liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber;
VI1II- Zelar pelo pluralismo de ideias e de concepcBes pedagogicas;

IX- Zelar pelo respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

X — Oferecer avaliacdo nutricional e psicossocial, em grupo ou individualmente, quando necessario;

X1 — Promover encontros tematicos; W \
| N
X
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XII — Realizar atividades visando fortalecer as relagdes familiares e dos lagos afetivos;

XI1 — Atender as necessidades imediatas decorrentes de problemas pessoais ou sociais, enfatizando a busca
do exercicio da cidadania, através de orientacdo e encaminhamento a rede de servicos;

X1V — Realizar visitas domiciliares quando necessario, buscando conhecer, compreender e analisar os dados
sobre a dindmica da vida familiar, e assim detectar as vulnerabilidades e potencialidades;

XV — Promover atendimentos as familias conforme necessario;

XVI — Fortalecer o convivio familiar e comunitario;

XVII — Desenvolver atividades sociais promovendo a construgcdo da cidadania;

XVIII — Promover a interacdo familia — entidade — comunidade, vinculando a promocéo dos direitos
humanos;

XIX — Resguardar direitos e oferecer protecdo as criangas, enquanto seus responsaveis se inserem com
maior seguranca e dignidade, no mercado de trabalho;

XX- Agir em protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

XXI- Amparar as criangas e adolescentes carentes;

XXI1- Agir na defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das provisdes
socioassistenciais;

XXI1I- Agir na defesa e efetivacdo dos direitos socioassistenciais, constru¢do de novos direitos, promogéo
da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais;

XXIV- Executar programas ou projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos
sociais e das organizacgdes de usuarios;

XXV- Desenvolver ac6es de orientacdo e apoio as familias carentes;

XXVI- Realizar e incentivar programas de cooperacdo voluntaria;

XXVI1- Captar recursos e patrocinio para os projetos e programas implementados pela ASSOCIACAO;
XXVII1I- Dedicar-se as obras e programas de promocao humana, beneficente e de assisténcia social;

XXIX- Realizar pesquisas, estudos, debates, seminarios e foruns;

XXX- Desenvolver a elaboracdo de manuais, videos e demais materiais de utilidade para ASSOCIACAO,
inclusive intercambio com entidades congéneres, nacionais e internacionais;

XXXI- Promover e divulgar o trabalho do voluntariado e a sua importancia para a sociedade inclusive pelo
desenvolvimento de programas de treinamento profissional e capacitacdo de voluntarios;

XXXII- Mobilizar pessoas, familias, comunidades e instituicdes, visando estabelecer os meios adequados e
propicios ao desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual e social da popula¢do em situacdo de risco, e
condicdes de liberdade e dignidade;

XXXII1- Articular com as organizagdes governamentais e ndo governamentais dedicadas ao planejamento e
a execucdo de programas de atendimento, protecdo e apoio socioeducativo, para efetivacdo das prerrogativas
asseguradas no Estatuto da Crianca e do Adolescente, bem como em toda a normativa internacional.

5. AREA DE ATUACAO
Educacéo Infantil — Creche

6. IDENTIFICACAO DO OBJETO E VIGENCIA
6.1.Descricdo: Atendimento escolar a alunos matriculados na etapa educagdo infantil, na faixa etaria de 6
(seis) meses a 3 (trés) anos e 11 (onze) meses, em periodo integral, em consonancia com a relacdo de
Instituicdes conveniadas e alunos considerados na distribui¢ao de recursos do Fundeb — 2021, nos termos da
Lei n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, do Decreto Federal n® 10.656, de 22 de marco de 2021, da
Portaria Interministerial n° 1, de 31 de margo de 2021.

6.2.Vigéncia do objeto: Abril até 31 de dezembro de 2021, podendo ser prorrogado por periodo de 12
(doze) meses, até o limite de 120 (cento e vinte meses), mediante termo aditivo, a ser firmado pelo
titular da Secretaria Municipal de Educacgdo, apds proposta justificada e Plano de Trabalho
apresentados pela OSC no prazo minimo de 90 dias, antes do término do termo inicialmente previsto.
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A Secretaria Municipal de Educacdo prorrogara de oficio a vigéncia da parceria quando der causa
ao atraso na liberacdo dos recursos, limitada a prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificado.

7. LOCAL DE ATENDIMENTO

Endereco: Avenida Francisco Faggioni n° 109 — Santo Antdnio — Batatais/SP CEP: 14.315-106
Telefone: (16) 3761-2788

E-mail: crechemjesusbatatais@gmail.com

8. PUBLICO ALVO
Criangas de ambos os sexos na faixa etéria de seis meses a trés anos e onze meses de idade, advindas de
familias em situacéo de risco e/ou vulnerabilidade social.

9. CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

ANO CAPACIDADE DE
ATENDIMENTO
2021 109

10. JUSTIFICATIVA

Sendo a Associacdo Beneficente “José Martins de Barros™ a percursora no trabalho com Educagdo Infantil
do municipio de Batatais — SP, reconhecida ha 59 anos por sua qualidade e compromisso no atendimento
ofertado, entendemos a Educacgdo Infantil como o inicio e fundamento do processo educacional, sendo a
primeira etapa da Educacdo Baésica e parte integrante da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB
9394/96), tendo essa importante etapa de ensino caracterizada como a primeira separagéo entre as criangas
de seus vinculos familiares. Devido a isso, atuamos de maneira complementar a educacao familiar, onde
realizamos um trabalho visando fortalecer os vinculos entre a instituicdo e a familia.

Considerando que as criangas constroem e apropriam-se de conhecimentos por meio de interaces,
possibilitamos aprendizagens e socializagdo priorizando o brincar em nosso cotidiano e potencializamos 0
desenvolvimento integral da crianca através do ludico, seguindo as determinac@es da Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), o Referencial Curricular Nacional para a Educacéao Infantil (RCNEI), e fundamentando-
se nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil (DCNEI).

Proporcionamos as criangas atendidas uma educacdo igualitaria e eficaz, auxiliando na demanda do
municipio e tendo como finalidade principal garantir os seis direitos de aprendizagem e desenvolvimento
apontados pela nova BNCC, onde asseguramos os direitos de:

Conviver;
Brincar;
Participar;
Explorar;
Expressar,
Conhecer-se.

Tendo esses direitos claros e implementados em nossa instituicdo, criamos espagcos e experiéncias que
possuem intencionalidade educativa em nossa pratica pedagdgica, possibilitamos a construcdo dos
conhecimentos essenciais para todos os atendidos e consideramos a crianga como 0 centro de nossas acoes.

g X

11. OBJETIVO GERAL
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Abranger o desenvolvimento integral da crianca em seus aspectos: fisico, psicolégico, intelectual e social,
através da oferta de servicos educacionais em periodo integral para criangas de ambos os sexos, advindasde
familias em situacéo de vulnerabilidade e/ou risco social, e ainda, incentivar a efetiva participacdo dos pais
na educacéo dos filhos.

12. OBJETIVOS ESPECIFICOS
Vide tabela em anexo.

13. METODOS*

A)ORGANIZACAO DE GRUPOS E RELACAO EDUCADORA/CRIANCA
A capacidade e o interesse das criancas em aprender, descobrir e ampliar seus conhecimentos sao
construidos a partir de trocas estabelecidas com o meio e das intera¢gBes com outras criangas e adultos. Para
isso, agem com seu entorno selecionando informacdes e analisando-as, constituindo assim, suas identidades.
Essas realizacOes e suas consequéncias sdo perpassadas pela mediacdo exercida pelos educadores da
Entidade, conforme o conceito vygotskyano adotado. Diante disso, buscamos:
e Incentivar a exploragdo dos ambientes internos e externos, ampliando suas possibilidades;
e Ter disponibilidade para interagir e contribuir para a aprendizagem e o desenvolvimento
infantil;
e Organizar 0s grupos em bercarios e maternais, de acordo com processos biopsicossociais das
criancas;
e Criar espacos estimulantes e que favorecam a interacdo entre as criancas de diferentes grupos e
faixas-etarias;
e Assumir enquanto educadores o papel essencial de ser um mediador;
e Valorizar e entender o brincar como pressuposto norteador e acdo privilegiada no
desenvolvimento humano.

* Nota: Diante do atual cenario vivenciado neste contexto de pandemia, de forma diligente,
como importante solugcdo emergencial para assegurar as aprendizagens através das atividades propostas no
Plano de Trabalho, a instituicdo criou grupos de WhatsApp para postagens, oferecendo assim,
oportunidades, garantias nas aprendizagens e interlocucdo com as familias beneficiadas pelo servico
desenvolvido.

Destaca-se que tais atividades serdo publicadas no site da instituicdo através do endereco:
https://www.crechemeninojesus.com.br/pagina/atividades-remotas, no intuito de oferecer outra forma de
acesso.

Ja para as familias que tiverem dificuldades de acesso a internet, a instituicdo tomou medidas
para que estas ndo sejam prejudicas de qualquer forma diante dos desafios derivados da crise sanitaria global
derivada da Covid-19. Assim, havera agendamento de dia e horario para retirada das atividades impressas na
sede da instituicdo, seguindo todas as normas sanitarias, de distanciamento social e uso de mascaras.

Destaca-se que serd solicitado aos pais e/ou responsaveis o registro da realizacdo de tais
atividades em videos ou fotos, a fim de que se possa constatar que o processo de aprendizagem estd sendo
efetivo e bem executado dentro das limitagGes ora vivenciadas. A intencdo € ndo deixar acontecer um
distanciamento ainda maior das criangas com as rotinas ligadas ao aprender e principalmente assegurar o
direito a educacdo frente a necessidade do isolamento social.

Destacamos que o retorno presencial esta condicionado a necessaria melhora do cenario
pandémico, mediante o reconhecimento da seara publica, através de autorizacdo para o retorno as atividades
por meio de publicacdo nos Diarios Oficiais do Municipio e Estado. Enquanto ndo ocorrer tal publicacdo as
atividades propostas neste Plano de Trabalho serdo cumpridas de forma remota para assegurar que a crianga
tenha contato com os professores, ndo perca o vinculo e, principalmente, garanta-se o direito a educacédo de

forma plena, mesmo com a suspenséo das aulas presenciais. \
|\
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Em face a possibilidade do retorno presencial vir a acontecer, sera elaborado uma pesquisa, onde
disponibilizaremos o link para o preenchimento nos grupos de WhatsApp e iremos monitorar o alcance da
pesquisa para oportunizar a participacdo de todas as familias atendidas.

As informacdes coletas serdo de extrema importancia e necessidade para que possamos elaborar
um plano de retomada pautado nos protocolos de seguranca e organizacdo, e ainda, condizente com
publicacdes dos oOrgdos oficiais, garantindo que a retomada seja segura para as criancas, professores e
demais funcionarios.

B) CRITERIOS DE QUALIDADE

Trabalhamos o aprendizado de forma dinamica, em busca de despertar na crianca o interesse pelo
conhecimento.

O trabalho pedagbgico relaciona-se aos ambitos de experiéncia: Formacdo Pessoal e Social e
Conhecimento de Mundo.

A equipe pedagdgica planejou as atividades que serdo trabalhadas em diversos campos de experiéncias, pois
acreditamos que o trabalho pensado e criado de acordo com as especificidades de nossas criancas ira
enriquecer o trabalho executado. Pensando nisso, o material foi elaborado de acordo com a Base Nacional
Comum Curricular (BNCC) e a proposta é formar para o futuro cidaddos responsaveis e conscientes de seu
papel na sociedade, através de:

e Ambientes estimulantes, flexiveis e que favorecam a interacdo entre as criancas;

e Alimentacdo saudavel, com refei¢cGes balanceadas, nutritivas e variadas;

e Envolvimento afetivo dos educadores com as criangas, bem como, seu interesse em realizar as
atividades e disponibilidade para brincar;

e Reflexdo constante sobre a pratica para a construcao de uma educacao de qualidade;

e Definicdo dos papeis da instituicdo e da familia, para garantir uma parceria eficaz;

e Contato com espagos da comunidade e com a natureza,enriquecendo as descobertas e
experiéncias infantis;

e Atividades planejadas e intencionais, construindo acdes educativas de qualidade e que se
comprometem na relagéo entre o cuidar e educar.

C) CONTEUDOS

Consideramos em nossa selecdo de conteudos as especificidades da crianga na Educacdo Infantil, com
interesse em uma educacdo critica e criativa, organizada de acordo com o0s campos de experiéncias
explicitados na Base Nacional Comum Curricular (BNCC), bem como nas demais legisla¢des vigentes para
essa etapa de ensino, que sustenta a necessidade da integracdo entre diferentes eixos do conhecimento e que
ndo se limita ao conhecimento cientifico, mas que inclui temas relativos ao conhecimento pessoal, social e
cultural.

Para isso, a organizacdo didatica dos contetdos baseou-se nos campos de experiéncias que orientardo a acdo
docente, sendo eles:

a) Oeu, ooutroe o nos;

b) Corpo, gestos e movimentos;

c) Tragos, sons, cores e formas;

d) Escuta, fala, pensamento e imaginacao;

e) Espacos, tempos, quantidades, relagdes e transformacdes.




ASSOCIACAO BENEFICENTE “JOSE MARTINS DE BARROS”
Creche Menino Jesus
CNPJ: 44.948.552/0001-00

Utilidades Publicas: Lei Municipal n® 935 — 25/10/1973 - Lei Estadual n° 1826 — 07/11/1978 — Lei Federal n® 91.108 — 12/03/1985

D) GRADE DE ATIVIDADES 2021

CAMPO DE EXPERIENCIAS ATIVIDADES ONLINE/PRESENCIAL (COM PERMISSAO)

Acolhimento.

Higienizacdo bucal e estimulacéo corporal.

Atividades de reconhecimento inicial dos pertences pessoais.

O eu, o outro & o nos Compartilhar objetos e espacos.

Interagcdes com a rotina de casa,atitudes de solidariedade, cuidado, comunicacéo,
valorizagdo da diversidade, etc.

Atividades/brincadeiras de rolar, pegar objetos, engatinhar, caminhar, correr,
girar, entre outros.

Exploracdo de formas de deslocamento no espaco (pular, saltar, dangar, brincar

Corpo, gestos e movimentos livre e etc.).

Atividades que envolvam habilidades manuais (folhear livros/revistas, desenhar,
pintar, rasgar e etc.).

Contato com diversas producdes para estimular a apreciacdo artistica.

Brincadeiras para a ampliagdo do repertdrio cultural.

Tracos, sons, cores e formas Atividades para a diferenciacéo de sons, ritmos, melodias e cangdes.

Criar sons com materiais, objetos e instrumentos.

Atividades que envolvam texturas, cores e formas.

Momentos de contato e manuseio com diferentes géneros textuais.

Escuta, fala, pensamento e Manuseio e produgéo de rabiscos e tracados.

Ampliar as diversas formas sociais de comunicacdo presentes na cultura humana,

Imaginacao como as conversas, cantigas, brincadeiras de roda, jogos cantados, historias e
etc.
Brincadeiras que envolvem contagem e formulagdo de hipéteses.
Favorecer a construcdo de nogdes espaciais relativas a uma situacao estatica
Espaco, tempo, quantidades, (longe e perto) ou a uma situacao dindmica (para frente, para tras).
relacdes e transformacoes Promover experiéncias em relacdo ao tempo (antes, durante e depois).

Construir conhecimentos sobre medidas, peso, altura e quantidades.

Exploracdo sensorial (texturas, formas, temperatura, cheiro, sabor e etc.)

14. REUNIOES PEDAGOGICAS E FORMACAO CONTINUADA

Como pressuposto na busca da qualidade educacional, as reunides pedagdgicas semanais da
instituicdo e as formacdes continuadas fazem parte da nossa rotina, onde é possivel espacos para
participacdo na construcdo dos projetos educacionais, refletindo, compartilhando e criando condic¢des para
que o trabalho desenvolvido seja constantemente debatido, avaliado e reelaborado por todos, sempre que
necessario. Esses espacos contribuem na busca de uma educacédo de qualidade, mais justa, dindmica, critica,
criativa e ética.

15. METAS
Vide tabela do item 12.

\MQ /%\
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16. RECURSOS HUMANOS

CARGO

FUNCAO

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VINCULO
CONTRATUAL

QUANTIDADE
EXISTENTE
NO QUADRO

QUANTIDADE
PROPOSTA

Auxiliar de
Educadora
de Creche

Apoiar as acdes das educadoras nas suas
tarefas, manter a limpeza e organizacgéo da
instituicdo.

44horas

CLT

02

02

Auxiliar de
Lavanderia

Executar a lavagem de roupas, manter a
organizacao nos armarios, cuidar da
limpeza do setor e dos equipamentos.

44 horas

CLT

01

01

Auxiliar de limpeza

Realizar a limpeza e organizacdo completa
das salas, brinquedoteca, escritorio,
banheiros, entre outros ambientes internos
e externos da instituicio. Manter o
controle do estoque de materiais de
limpeza e demais organizagdes de
ambientes.

44 horas

CLT

02

02

Cozinheira

Realizar o controle do estoque de géneros
alimenticios e zelar pela limpeza e higiene
do setor.

44 horas

CLT

01

01

Educadoras de Creche

Elaborar 0 planejamento
pedagéagico,preparar atividades de
chunhopecom intuito de  propiciar
experiéncias que ajudem as criangcas a
desenvolverem suas capacidades
cognitivas, licar as atividades do Material
Didatico, desenvolver atividades ludicas,
acompanhar o0 desenvolvimento das
criangas e elaborar relatérios descritivos.
Realizar reunibes com as familias,
orientando-as e apresentando as evolucdes
das criangas.

44 horas

CLT

08

08

Nutricionista

Atuar na éarea de alimentacdo coletiva
(UAN), organizando e supervisionando as
execugdes. Prestar assisténcia dietética e
promover ac6es de Educacdo Alimentar e
Nutricional.  Implantar  procedimentos
padronizados de higiene e limpeza e
cuidados pessoais para prevencdo de
doengas comuns na infancia.

44 horas

CLT

01

01
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Verificar a entrada e saida de

é correspondéncias; Receber e enviar
= documentos; Atender chamadas
k= telefénicas; recepcionar o publico em
S e . . 44 horas CLT 01 01
2 geral e as familias; Arquivar documentos;
5 atualizar os contatos da instituicéo;
= Utilizar maquinas comuns em escritorio e
I auxiliar a direcéo conforme necessario.
Desenvolver atividades administrativas,
planejamento, elaboracdo,
g 8 | desenvolvimento e execucdo de projetos.
E_’ § Realizar a gestéo financeira e prestacdo de 44 horas CLT 01 01
O | contas. Promover interacio através de
atividades entre instituicdo e familias.
17) ESTRUTURA FISICA DISPONIVEL PARA ATENDIMENTO PRESENCIAL :
ESPECIFICACAO QUANTIDA
DE
Banheiros com 15,71 m? - Finalidade: uso exclusivo de funcionarios. 05
Bercario | com 86,85 m? - Finalidade: atividades pedagogicas, ludicas, refei¢des, cuidados 01
pessoais, solario e descanso.
Bercario 11 com 96,81 m? - Finalidade: atividades pedagdgicas, ludicas, refei¢bes, cuidados 01
pessoais e descanso.
Brinquedoteca com 21,90 m2 - Finalidade: promocao de vivéncias ludicas. 01
Cozinha e Despensa com 34 m2 - Finalidade: preparo, acondicionamento de alimentos e 01
utensilios.
Lavanderias com 61,41 m? - Finalidade: Higienizagéo de babadores, fraldas, toalhas de 03
banho e mesa, lengdis e fronhas.
Maternal I e Il com 81,81 m?2 - Finalidade: atividades ludicas, refei¢cdes, cuidados pessoais e 01
descanso.
Patio coberto "A" com 69,12 m? - Finalidade: atividade fisica, festividades e reunides 01
pedagdgicas.
Patio coberto "B" com 16,02 m? - Finalidade: atividades de expressdo corporal, ludicas e 01
pedagogicas.
Patio descoberto (solario) com 210,72 m? - Finalidade: brincadeiras livres, passeios com 02
velotrol e carrinhos de bebé.
Playground com 409,35 m? - Finalidade: brincadeiras livres, lazer e interagdo entre as 02
criangas.
Refeitorio Funcionarios com 16m? - Finalidade: refeicdes 01
Sala com 3,50 m? - Finalidade: deposito de residuos organicos e descartaveis até a 01
realizacdo da coleta.
Sala com 38,87 m? - Finalidade: desenvolver atividades pedagogicas e audiovisuais. 01
Sala com 4,00 m? - Finalidade: Armazenar materiais de higiene e limpeza. 01
Sala com 6,29 m2 - Finalidade: Acervo e arquivo fotografico das atividades desenvolvidas. 01
Sala com 6,29 m? - Finalidade: avaliacdo nutricional e orientacéo psicoldgica. 01

/A
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Sala com 9,92 m2 - Finalidade: guardar objetos pessoais dos funcionarios.

01
Sala de brinquedos com 7,20 m? - Finalidade: armazenar brinquedos. 01
Sala dos Professores com 23,72 m?2 - Finalidade: realizar planejamento pedagdgico e
atendimento individualizado aos pais. 01
Salas TV e Video com 62,72 m? - Finalidade: potencializar o desenvolvimento cognitivo, 03
através da aplicacdo de atividades audiovisuais.
Secretaria com 76,12 m2 com hall de entrada - Finalidade: Recepc¢éo de criancas, familiares 02
e atendimentos individualizados.
Terreno com 2,105 m2 - Finalidade: plantio e cultivo de frutas, hortalicas e legumes para 01
consumo e distribui¢do aos familiares.
18) PLANO DE APLICACAO
CUSTOS MENSAIS
MODALIDADE E GENERO DA DESPESA MENSAL
Pessoal: Remuneracdo dos profissionais, contribuicBes sociais e R$ 33.000,00
previdenciarias, férias, 13° salario, salarios proporcionais, FGTS,
RECURSO FEDERAL \erbas rescisorias e auxilio alimentagdo, impostos, vale transporte,
(FUNDEB) hora extras e demais encargos sociais e trabalhistas.
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI): méscaras descartaveis, R$ 1.343,87
luvas descartaveis e de borracha, botas de borracha, toucas
descartaveis, face shield e jalecos.
Manutencédo: Telefone, energia, material pedagogico e de escritorio, R$ 7.359,39
combustivel, manutencdo de veiculo, manutencdo do imovel e
aquisicdo de equipamentos, internet, agua, material de limpeza e
higiene.
Servicos de terceiros R$ 7.359,40
TOTAL R$ 49.062,66
CUSTOS ABRIL A DEZEMBRO
MODAL IDADE E GENERO DA DESPESA RECURSO
Pessoal: Remuneracdo dos profissionais, contribuicBes sociais e R$ 297.000,00
RECURSO FEDERAL previdenciérias, férias, 13° salario, salarios proporcionais, FGTS,
(FUNDEB) verbas rescisorias e auxilio alimentacdo, impostos, vale transporte,
hora extras e demais encargos sociais e trabalhistas.
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI): mascaras descartaveis, R$ 12.094,80
luvas descartdveis e de borracha, botas de borracha, toucas
descartaveis, face shield e jalecos.
Manutencao: Telefone, energia, material pedagdgico e de escritorio, R$ 66.234,59
combustivel, manutencdo de veiculo, manutencdo do imdvel e
aquisicdo de equipamentos, internet, 4gua, material de limpeza e
higiene.
Servicos de terceiros R$ 66.234,60
TOTAL R$ 441.563,99

W B )\b;
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19. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

FONTE 1° Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més
Federal R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 49.062,66 | R$49.062,66 | R$49.062,66
FONTE 7° Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més
Federal R$ 49.062,66 | R$ 49.062,66 | R$ 49.062,66 | R$ 49.062,66 | R$ 49.062,66 R$ 49.062,71

20. MONITORAMENTO E AVALIACAO

Nesta organizacdo o planejamento, monitoramento e a avaliagdo ocorrem de forma continuada,
sempre com vistas a corre¢do de rumos e aprimoramentos, envolvendo o dominio operacional de critérios
para organizar as atividades de modo produtivo e o conhecimento de metodologias de trabalho que irdo
proporcionar uma execucdo positiva e de qualidade, sendo fundamental para todas as criancas inseridas.

Nesse processo de monitoramento e avaliacdo levamos em conta os indicadores que evidenciam o0s
resultados de nosso trabalho e nos mostram com clareza o alcance de nossas metas e objetivos. Para que isso
ocorra, foram criados mecanismos para coletar os dados de nosso trabalho, com registros que permitem &
transparéncia das acdes exercidas durante todo o ano letivo, direcionando os rumos a serem tomados em
relacdo ao publico alvo. A descri¢do detalhada dos critérios e formas adotadas para monitorar e avaliar o
trabalho exercido consta na tabela do item 12 em anexo, que contempla o trabalho com os profissionais da
educacdo, com a familia e com as criangas atendidas.

21. PRESTACAO DE CONTAS

Entrega de contas Anual/Final Modo de entrega

-RP 10 e RP 09;
31/01/2022 | - Impresso;
- Copias das notas fiscais e pagamentos.

Associacao Beneficente “José Martins de
Barros” - Creche Menino Jesus

Parecer

Prefeitura Municipal de
Batatais

Monitorar

22. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da Associa¢do Beneficente “José Martins de Barros”, declaro,
para fins de prova junto a Prefeitura Municipal da Instancia Turistica de Batatais, para os efeitos e sob as
penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer
Orgéo ou Entidade da Administragdo Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes
consignadas nos or¢camentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Pede deferimento.

| e Batatais, 15 de setembro de 2021.
jf-:_l

!

Jodo Fernando Zapparoli de Barros Deiceleni Matrtins Cabrini
Presidente Diretora Técnica
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ANEXO:

12. OBJETIVOS ESPECIFICOS

12.1 Trabalho com os Profissionais da Educagao

DETALHAMENTO DA ETAPA

MONITORAMENTO E AVALIACAO

< ALCANCE
] UNIDADE FORMA DE o
o
. METAS METAS QUANTIDADE DE - RESPONSAVEL

2

FASE BJETIVOS ESPECIFI o DE B INDICADORE LETA DE PUBLICO ALV
% S o 0S ESPECIFICOS QUALITATIVAS QUANTITATIVAS FISICA SATISFACAO CADORES co usLico o PELA COLETA
= MEDIDA DADOS
> 2020

Realizagdo de reunides | Refletir sobre a | 01 (uma)Reunido | 08 (oito) Trabalho 80% Organizam e Lista de presenga Educadoras, Educadoras
pedagodgicas pratica; planejar as semanal Educadoras, 01 realizado estruturam suas com pautas. Nutricionista e

g agdes do  préximo (uma) em grupo acoes; Refletem sobre Diretora Técnica.

[%) més; estudar temas Nutricionista e remoto ou o trabalho exercido e

‘zt relevantes. 01 (uma) presencial identificam possiveis

o Diretora mudangas;
_g a Técnica. Compreendem [
= 6 [e) estudam temas
@ « g propostos que
A nl melhoram a prética
. g g educativa.
= ol L o . = . o . . Educadoras
Q O Capacitagdo dos | Capacitar a equipe em Participar de 08 (oito) Virtual ou 60% Qualificam suas ag¢des Lista de presenga Educadoras,
< g Educadores relagdo ao trabalho Capacitagdo Educadoras, 01 presencial e compreendem as Nutricionista e

:t' pedagdgico. Profissional (uma) melhores formas de Diretora Técnica.

n<: através de Nutricionista e trabalho com  os

>4 reunides remotas. | 01 (uma) educandos.

= ;

Diretora
Técnica.
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DETALHAMENTO DA ETAPA

MONITORAMENTO E AVALIAGAO

< ALCANCE
] UNIDADE FORMA DE .
g . METAS METAS QUANTIDADE DE . RESPONSAVEL
2
% FASE OBJETIVOS ESPECIFICOS QUALITATIVAS QUANTITATIVAS FiSICA DE SATISFACAO INDICADORES COLETA DE PUBLICO ALVO PELA COLETA
= MEDIDA DADOS
> 2019
< Planejamento das | Planejar a execugdo de Semanalmente 08 (oito) Trabalho 80 % Organizam as | Registro em atas Educadoras Educadoras
9) atividades a serem | cada uma das atividades Educadoras realizado atividades diarias que | de trabalho.
< trabalhadas. que serdo trabalhadas por setor serdao trabalhadas,
g com as criangas. bem como os
° 5 materiais que serdo
£ E utilizados;  Refletem
o sobre as melhores
£ 2 b Ih
93 E < formas para a
8 8 'S execugdo das
0 8 atividades.
=| 2Z&
8 o]
< o
o L . i N Responsavel
5 Participagdo em eventos | Capacitar e melhorar o Conforme Conforme vagas | Trabalho 50% Numero de adesdo | Controle de Educadoras e pela Secretaria
g pedagodgicos ofertados por | desempenho dos ofertado pela disponibilizadas realizado dos participantes nas | presenca pela Diretora Técnica Municipal de
< pela Secretaria Municipal | educadores; Socializagdo Secretaria pela Secretaria | em grupo atividades. Secretaria Educagio
E de Educagdo entre profissionais da Municipal de Municipal  de Municipal de
area. Educagdo Educagdo Educagdo.




ASSOCIACAO BENEFICENTE “JOSE MARTINS DE BARROS”

Utilidades Publicas: Lei Municipal n® 935 — 25/10/1973 - Lei Estadual n° 1826 — 07/11/1978 — Lei Federal n® 91.108 — 12/03/1985

Creche Menino Jesus
CNP]J: 44.948.552/0001-00

12.2 Trabalho com a Crianga — Bergario l e ll

DETALHAMENTO DA ETAPA

MONITORAMENTO E AVALIAGAO

<
g FASE OBJE'I:IVOS METAS METAS QUAI’\ITIDADE UNIDD:DE DE gkiﬁl:if;io INDICADORES ::gf:{lrﬁ gi PUBLICO RESPONSAVEL
g ESPECIFICOS QUALITATIVAS QUANTITATIVAS FISICA MEDIDA 2019 DADOS ALVO PELA COLETA
Trabalho
Trabalhar o Eu, Perceber que suas agdes tém efeitos no 01 (uma) Todas as remoto/ 60% Vivenciam um espago que Registro Todas as Educadores
ooutroeonds | outro, seus limites e sensagdes do | atividade semanal criangas presencial permite a interagdo com os fotografico ou criangas
= corpo; interagir com membros da de forma virtual/ matriculadas membros da familia; videos. matriculadas
o familia, materiais, brinquedos e presencial Reconhecem nogdes de si e
o objetos; Comunicar desejos utilizando do outro.
\°<: gestos, balbucios e palavras;
g Desenvolver sentimentos e confianga
w em si e no outro.
(o] [+s]
S 1 Trabalho . . - Registro
£ < Escuta, fala, | Reconhecer ao ser chamado pelo nome; 01 (uma) Todas as remoto/ 60 % Vivenciam atividades que fotografico ou Todas as Educadores
@ Lz)‘ pensamento e | Demonstrar interesse em leitura e | atividade semanal criangas presencial despertam o gosto pela videos. criangas
0] < imaginagdo contagdo de histdérias e reconhecer de forma virtua/ matriculadas contagdo de histdria; matriculadas.
?“ s ilustragdes; Realizar imitagcbes de presencial Desenvolvem parcialmente a
= < gestos, entonagdo, etc.; Comunicar-se e linguagem oral e a
-g: S ter contato com diferentes percepg¢do auditiva;
8 instrumentos e suportes de escrita. Exploram diferentes
o riscantes e suportes.
T ) . Trabalho o Registro
< | Trabalhar com | Explorar objetos, relagdes de causa e 01 (uma) Todas as remoto/ 60 % Desenvolvem o raciocinio fotografico ou Todas as Educadores
g espacos, efeito, bem como diferentes ambientes | atividade semanal criangas presencial légico e sdo capazes de videos. criangas
'0_: tempos e espacos. Manipular materiais diversos de forma matriculadas derrubar e empilhar objetos; matriculadas
quantidades, e realizar comparagdes entre eles, | virtual/presencial Exploram situagGes, objetos
relagdes e | experimentando situagGes-problema do e espagos e manipulam
transformagdes | cotidiano. diferentes materiais.
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Creche Menino Jesus
CNP]J: 44.948.552/0001-00

DETALHAMENTO DA ETAPA

MONITORAMENTO E AVALIACAO

< ALCANCE
O w UNIDADE FORMA DE . .
> u OBJETIVOS METAS METAS QUANTIDADE DE DE INDICADORES COLETA DE PUBLICO RESPONSAVEL
‘g g ESPECIFICOS QUALITATIVAS QUANTITATIVAS FisICA SATISFACAO ALVO PELA COLETA
= MEDIDA DADOS
> 2019
. . . . Trabalho . . L Registro
Explorar Tragos, | Produzir marcas gréficas utilizando 01 (uma) atividade Todas as remoto/ 60% Vivenciam experiéncias com fotografico ou Todas as Educadores
sons, cores e | diversos suportes e riscantes; semanal de forma criangas presencial as linguagens artisticas e videos criangas
formas Explorar sons produzidos pelo corpo virtual matriculadas sentem-se a vontade para matriculadas
e pelos objetos; Imitar gestos, realizar experimentagdes; na Entidade
movimentos, sons, entre outros. Ampliam suas possibilidades
de manuseio de diferentes
materiais e objetos.
= . i - Trabalho X X Registro
w Corpo, gestos e | Fazer uso de movimentos de encaixe, 01 (uma) atividade Todas as remoto/ 60% Conquistam movimentos de fotografico ou Todas as Educadores
6 movimentos langamentos, etc.; Imitar gestos, semanal de forma criangas presencial arrastar, rolar, engatinhar, videos criangas
= sons, movimentos, entre outros; virtual matriculadas levantar, entre outros matriculadas
< Movimentar partes do corpo para aspectos de locomogdo; na Entidade
E expressar corporalmente, emocées Reproduzem diferentes tipos
o “;3 necessidades e desejos; Ter atitudes de sons e expressdes.
-g < de cuidado com seu proprio corpo e
] g bem-estar.
5] = L R . L L Trabalho L . L
o = Avaliagdo Adequar as necessidades nutricionais 01 Avaliagéo Todas as remoto/ 80% Apresentam diminui¢do dos Registro em Todas as Nutricionista
© : antropométrica | ao estado nutricional e realizar Bimestral de forma criangas presencial indices de disturbios prontuario. criangas
S s prescri¢do dietoterapica aos virtual matriculadas nutricionais e melhoram a matriculadas
< o familiares, caso necessario. aceitagdo de  alimentos
g saudaveis.
T Incentivar a Trabalho Melhora a aceitagdo de -
ur} . . - X - Anadlise do valor
< | alimentagdo ) - . - Diariamente Todas as remoto/ novos alimentos, variagdes - Todas as L
o i Orientagdo e Apoio Nutricional : . o A nutricional da ) Nutricionista e
< saudavel  nos conforme demanda criangas presencial 70% de consisténcia e sabores, . ~ criangas
] S remoto . . x . alimentagdo X Educadoras.
primeiros anos de forma virtual matriculadas redugdo dos indices de R matriculadas
L } A o oferecida.
de vida. disturbios nutricionais.
Incentivar bons . L L Trabalho Lo .
habitos de Desenvolver atividades ludicas e Diariamente de Todas as remoto/ 80% Reduzem os indices de Registro Todas as Educadoras e
higiene e educativas dirigidas aos cuidados forma virtual criangas presencial doengas bucais, verminoses fotografico ou criangas nutricionista.
prevenir pessoais que envolvem: higiene bucal matriculadas e melhoram o estado de videos. matriculadas
doencas e banho. saude.
comuns na
infancia.
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12.3 Trabalho com a Crian¢a — Maternal l e Il

DETALHAMENTO DA ETAPA

MONITORAMENTO E AVALIAGAO

interesse e atengdo ao
ouvir histérias e
diferenciar escrita de
ilustragdes; Formular e
responder perguntas

historias, ainda sem
sequéncia;
Tém prazer pela

contagdo de histdria e
evoluem o tempo de

ALCANCE
bt UNIDADE FORMA DE "
g u . METAS METAS QUANTIDADE DE . RESPONSAVEL
S b2, OBIJETIVOS ESPECIFICOS . DE = INDICADORES COLETA DE PUBLICO ALVO
kC) E QUALITATIVAS QUANTITATIVAS FISICA SATISFACAO PELA COLETA
S MEDIDA DADOS
2019
i . - Trabalho . . .
O eu, o outro e o nés Demonstrar atitudes de 01 (uma) atividade Todas as remoto/ 60% Demonstram atitudes de Registro Todas as criangas Educadores
cuidado com o outro; semanal de forma criangas presencial cuidado com si e com fotografico ou matriculadas
Demonstrar  confianga virtual/presencial matriculadas outro; Compartilham videos.
em si e enfrentar espacos, objetos e
desafios; Compartilhar sentimentos; Respeitam
= objetos e  espacos; melhor as regras de
[} Comunicar-se com o convivio bdsico e tentam
> outro buscando resolver conflitos
< compreendé-lo; cotidianos.
E Habituar-se a praticas de
et cuidados com o corpo;
o § Respeitar regras basicas
o ] do convivio social e
c .
S 5 re.solver~ conflitos com
> 2 orientagdo do adulto.
<
o =z ) ) » Trabalho ) )
“© G | Escuta, fala, pensamento e | Dialogar com criangas e 01 (uma) atividade Todas as remoto/ 60% Reconhecem  algumas Registro Todas as criangas Educadores
= < | imaginagdo adultos; Identificar e semanal de forma criangas presencial histérias e personagens; fotografico ou matriculadas.
2 S criar sons; Demonstrar virtual/presencial Recontam partes das videos.
(o]
o
(@]
I
—
<
o
<
o
==

simples; Reconhecer uso

sociais de portadores
textuais; Manusear
diferentes suportes e

instrumentos para tragar
sinais graficos.

concentragdo nesses
momentos;

Melhoram o
desenvolvimento da
linguagem oral,

formando frases, entre
outros.
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DETALHAMENTO DA ETAPA

MONITORAMENTO E AVALIAGAO

g w METAS METAS QUANTIDADE UNIDADE ALC:SCE FORMA DE RESPONSAVEL
(E ‘é’ OBJETIVOS ESPECIFICOS QUALITATIVAS QUANTITATIVAS FiSICA DE SATISFACAO INDICADORES COLETA DE PUBLICO ALVO PELA COLETA
S MEDIDA 2019 DADOS
Trabalho
Espagos, tempos, | Explorar semelhangas e 01 (uma) atividade Todas as remoto/ 60% Participam e montam Registro Todas as criangas Educadores
quantidades, relagdes e | diferengas entre semanal de forma criangas presencial jogos  simples com fotografico ou matriculadas
transformacgdes. objetos; descrever virtual/presencial intervengdo do adulto; videos.
fendmenos do Iniciam o
cotidiano; cuidar de reconhecimento das
— plantas e animais em cores; conquistam a
© espagos  internos e habilidade de comparar
! externos; identificar objetos e realizam a
<Zt relagbes espaciais e contagem oral; tém
5 temporais; classificar acbes de derrubar e
= objetos e contar empilhar objetos com
fe) § oralmente. maior destreza;
S 1 Identificam brinquedos
;C: 5 e seus pertences;
o 2 Reconhecem as fung¢des
(=) g sociais de
© o objetos/brinquedos  de
E o seu cotidiano, etc.
< 2 ] ] o Trabalho ] ] ]
8 Explorar tragos, sons, cores | Criar sons com objetos e 01 (uma) atividade Todas as remoto/ 60% Apreciam momentos de Registro Todas as criangas Educadores
O | eformas. instrumentos; expressar- semanal de forma criangas Presencial contato com a arte; fotografico ou por matriculadas
E se com desenho, musica, virtual/presencial Melhoram as expressdes videos.
g teatro, etc.; imitar e artisticas;
&t criar movimentos Utilizam de forma
= préoprios em dangas, positiva o corpo como
cantigas de rodas, entre instrumento de
outros. comunicagao e
expressao.
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DETALHAMENTO DA ETAPA

MONITORAMENTO E AVALIAGCAO

< ALCANCE
o UNIDADE FORMA DE p
g u OBJETIVOS METAS METAS QUANTIDADE DE DE INDICADORES COLETA DE PUBLICO ALVO RESPONSAVEL
‘3 b ESPECIFICOS QUALITATIVAS QUANTITATIVAS FISICA SATISFACAO PELA COLETA
= MEDIDA DADOS
> 2019
. . o Trabalho . . .
Corpo, gestos e | Participar de atividades | Cotidianamente de Todas as remoto/ 60% Adquirem novas Registro Todas as criangas Educadores
movimentos para o desenvolvimento | forma virtual/presencial criangas Presencial habilidades motoras; fotografico ou matriculadas na
de nogdes  espaciais, matriculadas aumentam a videos. Entidade
motricidade, equilibrio e concentragao;
postura corporal; conquistam o caminhar,
Desenvolver correr e demais
= progressivamente aspectos de locomogdo
2 habilidades manuais; e posturas corporais;
3:' Trabalhar a autonomia no demonstram
E cuidado com seu corpo. independéncia no
E cuidado com o corpo.
<
g3
S < . . Trabalho o ) o
(7] O | Estimular habitos Todas as 80% Reduzem os indices de - Todas as criangas Nutricionista
N 2 > o L 8 remoto/ o o Anélise do valor !
3 < | alimentares sauddveis . o : Diariamente conforme criangas X disturbios nutricionais, L matriculadas
o - o Orientagdo e Apoio . Presencial o nutricional da
.o & | nainfancia - demanda de forma matriculadas melhoram a aceitagdo ) N
© (@) Nutricional remoto ) . ) o alimentagéo
= < virtual/presencial de alimentos sauddveis. .
5 oferecida.
2z
o Lo R . oL Trabalho . . . L
[o) Avaliagdo Adequar as necessidades 01 Avaliagdo bimestral Todas as remoto/ 80% Apresentam diminuigdo Registro em Todas as criangas Nutricionista
T Antropométrica nutricionais ao estado de maneira criangas Presencial dos indices de disturbios prontuario. matriculadas
g nutricional e  realizar virtual/presencial matriculadas nutricionais e melhoram
é prescricdo  dietoterdpica a aceitagdo de alimentos
- aos familiares. saudaveis.
. - o Trabalho Lo . .
Incentivar bons | Desenvolver atividades Cotidianamente, Todas as remoto/ 80% Reduzem os indices de Registro Todas as criangas Educadoras e
habitos de higiene e | ludicas e educativas durante o envio das criangas Presencial doengas bucais, fotografico ou matriculadas nutricionista.
prevenir doencgas | dirigidas aos cuidados atividades matriculadas verminoses e melhoram videos.
comuns na infancia. pessoais que envolvem: remotas/presenciais. o estado de saude das
escovagdo, higiene das criangas atendidas.

maos e banho.
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12.4 Trabalho com a Familia e Comunidade

DETALHAMENTO DA ETAPA

MONITORAMENTO E AVALIACAO

<
o w QUANTIDA UNIDADE ALCANCE FORMA DE .
<E 2 OBJETIVOS ESPECIFICOS METAS METAS DE DE DE SATISFAC[\O INDICADORES COLETA DE PUBLICO ALVO RESPONSAVEL
g o QUALITATIVAS QUANTITATIVAS FisICA MEDIDA 2019 DADOS PELA COLETA
Educadoras
Realizagdo de reunides | Dialogar sobre as Conforme Todas as Reunides 60% Refletem sobre o Registro em Pais e/ou
com as familias | especificidades e demanda. familias individuais desenvolvimento das prontuario. responsaveis
individualmente evolugdes acontecidas; (online ou criangas e atuam para
Propiciar espago  para presencial sua melhoria;
esclarecimento de duvidas com Fortalecem os vinculos
e orientagdes; agendamen entre as educadoras e
g to prévio) as familias;
< Conquistam maior
=) seguranga em relagdo
2
= aos trabalhos
= desenvolvidos.
o]
e o
e} w Reunido de Pais Realizar reunides com | 01 (uma) reunido Todas as Reunido 50% Melhoram as agBes | Lista de presenga Pais e/ou Educadoras
qE) g temas pertinentes visando remota familias remota/pre familiares de acordo | dos participantes. responsaveis
o \3 a informagdo, orientagdo e sencial com os temas
o E esclarecimento de duvidas abordados;
g < junto as familias. Sentem-se acolhidos
S s pela instituicdo;
< 8 Aderem as reunides
o propostas;
5 Fortalecem a
g interagdo entre a
§ familia e a instituigdo.
= Atendimento individual | Colocar-se a disposi¢do Conforme Conforme Trabalho 80% Solicitam as Registro em Pais e/ou Educadoras,
as familias/responséveis para atendimento a todos demanda demanda individual educadoras e/ou prontuario responsaveis. Diretora
que venham em busca de (online ou coordenagdo o Técnica e
orientagdo/informagdo presencial) esclarecimento de Nutricionista

duvidas e orientagdes;
Reconhecem a equipe
técnica como suporte.
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DETALHAMENTO DA ETAPA

MONITORAMENTO E AVALIAGAO

<
o w UNIDADE ALCANCE FORMA DE .
2 \ " METAS METAS QUANTIDADE ~ P RESPONSAVEL
& < OBJETIVOS ESPECIFICOS P DE DE SATISFACAO INDICADORES COLETA DE PUBLICO ALVO
g w QUALITATIVAS QUANTITATIVAS FISICA MEDIDA 2019 DADOS PELA COLETA
Participagdo em eventos | Participagdo das familias 01 (uma) agdo Todas as Trabalho 50% Quantidade de Registros Toda a Todos os
e agOes beneficentes nos eventos/agbes ou evento familias em grupo pais/responsaveis  que fotograficos comunidade profissionais e a
: aderidos pela (online ou aderem as agGes; diretoria
= instituicdo, para fins de presencial) Compreendem as
o E sustentabilidade. necessidades da
—
o W instituicdo.
E [Ty [a)
| <= - . : i Trabalho N . i i L
~N s B|| Conscientizar as familias | Prevenir doengas Diariamente Todas as em grupo e 80% Redugdo de deficiéncias Registro Todas as criangas Nutricionista
8 o % que bons habitos de | comuns na infancia, criangas individual nutricionais e fotografico ou matriculadas.
«© g S|| higiene ) ajudam na .orientaAr . sobre a (remoto ou diminuic?o d(:') ’ris?o de video.
= T 8 prevengdo de doengas. |mpor?anaa em manter presencial doengas imunizaveis.
< P as vacinas em dia. com
g Incentivar a  familia agendamen
E através de  material to prévio)

orientativo a adotarem
habitos adequados de
higiene.
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12.5 Municipio

DETALHAMENTO DA ETAPA

MONITORAMENTO E AVALIAGAO

g UNIDADE ALCANCE
(©] w K
2 b)) . METAS METAS QUANTIDADE DE FORMA DE COLETA DE . RESPONSAVEL
"('9" E OBIETIVOS ESPECIFICOS QUALITATIVAS QUANTITATIVAS FiSICA DE SATISFACAO INDICADORES DADOS PUBLICO ALVO PELA COLETA
= MEDIDA
S 2019
o s Participagdo no Conselho Participar das | 01 (uma) reunido Estabelecida Reunides | Estabelecido Estabelecido Pautas das reuniGes Estabelecido pelo Diretora
'g ol ° Municipal de Educagdo reunides agendadas | mensal ordindria, | pelo municipio remotas pelo municipio pelo municipio realizadas municipio Técnica
a g % pelo CME, refletindoe | com possiveis ou
8 I > atuando juntamente | convocagdes presencia
| 2 com as propostas e | extraordindrias de is
© | a4 S ~ ;L -
= | < acdes definidas. forma virtual.
5 | €O
< -

® Obs: Ositens 12, 15 e 20 do Plano de Trabalho estao descritos na tabela acima.

Jodo Fernando Zapparoli de Barros

Presidente

i

Vo4
LA v

Deiceleni Martins Cabrini

Diretora Técnica




